
附表1

湖北广播电视大学中层干部年度考核登记表

（     年度）

单位（部门）：                填表日期：   年   月   日

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	学历
	
	现任职

务、职称
	

	工

作

总

结
	（写实，篇幅不超过1000字。）


	党

委

组

织

部

考

核

建

议
	        组织部盖章        年   月    日

	党

委

审

定

意

见
	                        盖章          年    月   日 

	个

人

意

见
	签名：                                年    月    日

	备

注
	


附表2

校领导评议表（样表）

（此表分A、B两表，A表对部门正处进行评议，B表对部门副处进行评议）

填表说明：请客观公正认真填写，在相应栏目内打分。

	序号
	姓名
	优秀
（100分-90分）
	合格
（70分-90分以下）
	基本合格
（60分-70分以下）
	不合格
（60分以下）

	1
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	　
	　
	　
	　
	　

	8
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	　
	　
	　
	　
	　

	11
	　
	　
	　
	　
	　

	12
	　
	　
	　
	　
	　

	13
	　
	　
	　
	　
	　

	14
	　
	　
	　
	　
	　

	15
	　
	　
	　
	　
	　

	16
	　
	　
	　
	　
	　

	17
	　
	　
	　
	　
	　

	18
	　
	　
	　
	　
	　

	19
	　
	　
	　
	　
	　

	20
	　
	　
	　
	　
	　

	21
	　
	　
	　
	　
	　

	22
	　
	　
	　
	　
	　

	23
	　
	　
	　
	　
	　

	24
	　
	　
	　
	　
	　

	25
	　
	　
	　
	　
	　


附表3

教职工代表评议表（样表）

（此表分A、B两表，A表对部门正处进行评议，B表对部门副处进行评议）

填表说明：请客观公正认真填写，在相应栏目内打分。

	序号
	姓名
	优秀
（100分-90分）
	合格
（70分-90分以下）
	基本合格
（60分-70分以下）
	不合格
（60分以下）

	1
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	　
	　
	　
	　
	　

	8
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	　
	　
	　
	　
	　

	11
	　
	　
	　
	　
	　

	12
	　
	　
	　
	　
	　

	13
	　
	　
	　
	　
	　

	14
	　
	　
	　
	　
	　

	15
	　
	　
	　
	　
	　

	16
	　
	　
	　
	　
	　

	17
	　
	　
	　
	　
	　

	18
	　
	　
	　
	　
	　

	19
	　
	　
	　
	　
	　

	20
	　
	　
	　
	　
	　

	21
	　
	　
	　
	　
	　

	22
	　
	　
	　
	　
	　

	23
	　
	　
	　
	　
	　

	24
	　
	　
	　
	　
	　

	25
	　
	　
	　
	　
	　


附表4

单位民主评议表（样表）

填表说明：请客观公正认真填写，在相应栏目内打分。
	姓名
	评价项目
	合计分数

	
	对“德”的评议：政治品质、道德品行、大局观念、合作意识、敢于担当等。
	对“能”的评议：工作思路、组织协调、对外交流、开拓创新等。
	对“勤”的评议：精神状态、工作效率，时间观念等。
	对“绩”的评议：工作目标任务的难易程度及完成情况。
	对“廉”的评议：廉洁奉公、一岗双责等。
	

	
	总分值为15分
	总分值为15分
	总分值为15分
	总分值为40分
	总分值为15分
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


